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Emanuela Soleti 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome SOLETI EMANUELA 

Indirizzo  

Telefono  
CF  

E-mail emanuela.soleti.317@psypec.it 

Nazionalità ITALIANA 
 

Data di nascita 23, GIUGNO, 1976 

 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• dal 1 febbraio 2016 e 

a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
ASL Taranto, Dipartimento Dipendenze Patologiche 

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Dirigente Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità Colloqui di sostegno psicologico, psicodiagnosi, conduzione gruppi per la disassuefazione dal 

fumo; equipe specializzata nel sostegno ai minori e alle famiglie, psicoterapia 
 
 

• da maggio 2018 a dicembre2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa sociale comunità San Francesco_Lecce 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego Supervisione psicologi centri antiviolenza-centri per le famiglie 

• Principali mansioni e responsabilità Supervisione, analisi di caso, analisi organizzativa 
 
 

• da gennaio 2018 a giugno2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

UIEPE-Ufficio Interdistrettuale Esecuzione Penale Esterna 

• Tipo di azienda o settore Pubblico, Ministero di giustizia 

• Tipo di impiego Formazione personale 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e gestione di un percorso formativo sulla gestione del conflitto in ambito 

organizzativo 
 
 
 

• da dicembre 2017 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Avv. Maira Casulli, Foro di Bari 

mailto:emanuela.soleti.317@psypec.it
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• Tipo di azienda o settore Legale 

• Tipo di impiego CTP 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione del danno psichico in casi di violenza su donne e minori 
 
 

• dal settembre 2017 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Istituto Walden, scuola di specializzazione ad orientamento cognitivo-comportamentale; via 

Mola, bari 

• Tipo di azienda o settore Privata riconosciuta dal MIUR 

• Tipo di impiego Formazione personale allievi psicologi; Docenza disciplina:psicoterapia 

• Principali mansioni e responsabilità Formazione e supervisione 
 
 

• giugno 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa sociale Comunità San Francesco; 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego Corso di formazione 3°percorso Sanfra “ “violenza sulle donne, un approccio di genere”. Ambito 

di Triggiano- Programma Antiviolenza regione Puglia Simone Weill 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza 
 
 

• dal dicembre 2017 a gennaio 
2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
PRAP- Provveditorato Regionale Amministrazione Penitenziaria 

• Tipo di azienda o settore Pubblico, Ministero di giustizia 

• Tipo di impiego Formazione agenti di polizia penitenziaria “prevenzione rischio suicidio” 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione dell'intervento formativo, lezioni frontali, simulazioni 
 
 
 

• dal 14 marzo a giugno 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Ist Comprensivo Manzoni-Lucarelli, Via D.Divenere 21/23,70129 Bari-Ceglie; 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione; Pon 2014-202 

• Tipo di impiego Psicologo esperto in comunicazione emotiva 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione dei livelli di burn out, intervento formativo sulle abilità di coping e la comunicazione 

emotiva nell’ambito del progetto :”Multilevel caring: prevenire il burnout” 
 

• 8 febbraio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Comune di Bari 

• Tipo di azienda o settore PA 

• Tipo di impiego Incarico di componente commissione giudicatrice concorso pubblico per titoli ed esami 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle prove psicoattitudinali, valutazione candidati 
 

• dal 26 Gennaio a 17 aprile 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Studio Legale Mastropierro 

• Tipo di azienda o settore giustizia 

• Tipo di impiego Consulente Tecnico di Parte 

• Principali mansioni e responsabilità Ascolto indiretto del minore 

 

 
• dal 15 Gennaio 2016a luglio 2016 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Tribunale per i Minorenni Bari 

• Tipo di azienda o settore giustizia 

• Tipo di impiego Consulente Tecnico di Ufficio 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione delle capacità genitoriali, stato di benessere psicofisico del minore 
 
 

• dal 4 dicembre 2015 a marzo 
2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Cooperativa CRISI 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego Somministrazione test psicodiagnostici nell’ambito del progetto “Rompere il silenzio” rivolto a sex 
offenders, detenuti presso la Casa Circondariale di Bari 

• Principali mansioni e responsabilità Somministrazione test, analisi dei dati, restituzione profili di personalità 
 
 

• dal 2 aprile 2015 a marzo 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa CRISI 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego Collaborazione professionale psicoterapia nell’ambito del progetto “Rompere il silenzio” rivolto a 
sex offenders, detenuti presso la Casa Circondariale di Bari 

• Principali mansioni e responsabilità Colloqui individuali di sostegno psicologico 
 

• 8 giugno2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Associazione Volontari di Bethesda 

• Tipo di azienda o settore onlus 

• Tipo di impiego Incarico di docenza: formazione volontari 

• Principali mansioni e responsabilità Lezione frontale su strategie di regolazione emotiva e gestione dello stress 
 

• Dal 16 gennaio 2015 al 1 luglio 
2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Ifoc, Azienda speciale della Camera di Commercio, via E.Mola 19, 70121 Bari 

 

• Tipo di azienda o settore      P.O.Puglia FSE 2007/2013 Avviso pubblico n5/2012 Asse II-Occupabilità “percorsi formativi per 
il conseguimento della qualifica di Operatore socio sanitario (OSS) Progetto “Eccomi” Cod Prog.  

P00713II120701 

• Tipo di impiego     Incarico di docenza 

• Principali mansioni e responsabilità      Organizzazione e gestione del modulo di psicologia: la relazione di aiuto nei diversi contesti di 

intervento socio-sanitario (comunità per minori; disabilità cognitiva e fisica; psichiatria; pazienti  
terminali; patologie degenerative) 

 

• Dal 13 gennaio 2015 a dicembre 
2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione 

• Tipo di azienda o settore Università e Ricerca 

• Tipo di impiego Incarico di collaborazione ad attività di ricerca sulla ruminazione mentale 

• Principali mansioni e responsabilità Somministrazione strumenti di valutazione, analisi dei dati, stesura articolo scientifico 
 

• Dal ottobre 2014 al giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione; assessorato al Welfare 
Comune di Bari 

• Tipo di azienda o settore Università e Ricerca; PA 
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• Tipo di impiego Collaborazione alla realizzazione del progetto “Social School” presso la scuola Manzoni-Lucarelli 
per prevenire devianza e dispersione scolastica 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione della ricerca sulle componenti emotive e cognitive dei comportamenti devianti 

aggressivi; conduzione di focus group discussions e sostegno psicologico agli insegnanti 
 

• Dal 3 ottobre 2014 al 3 marzo 
2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione 

• Tipo di azienda o settore Università e Ricerca 

• Tipo di impiego Incarico di docenza “Psicologia dinamica dei gruppi” laurea magistrale in Gestione e formazione 
Risorse umane, durata 80 ore 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e gestione del corso, valutazione studenti 
 
 
 

• Dal 15 settembre al 1 ottobre 
2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Ifoc, Azienda speciale della Camera di Commercio, via E.Mola 19, 70121 Bari 

 

• Tipo di azienda o settore      P.O.Puglia FSE 2007/2013 Avviso pubblico n5/2012 Asse II-Occupabilità “percorsi formativi per 
il conseguimento della qualifica di Operatore socio sanitario (OSS) Progetto “Eccomi” Cod Prog.  

P00713II120701 

• Tipo di impiego     Incarico di docenza 

• Principali mansioni e responsabilità      Organizzazione e gestione del modulo di psicologia (generale, sociale, clinica,comunicazione) 
 
 

• Dal 11 settembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Comune di Bari 

• Tipo di azienda o settore PA 

• Tipo di impiego Incarico di componente commissione giudicatrice concorso pubblico per titoli ed esami per n6 
posti di istruttore direttivo amministrativo (determinazione 2014/11490;2014/090/00446) 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle prove psicoattitudinali, valutazione candidati 
 
 

 

• Dall’8 al 9 settembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Liceo delle Scienze Umane “G.Bianchi Dottula” C.so Mazzini 114, Bari 

• Tipo di azienda o settore Formazione “Formazione e prove di competenza Esami di Stato” 

• Tipo di impiego Incarico di formazione rivolta ai docenti 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e Gestione di esercitazioni sullo studio di caso, analisi di studi di caso, 

simulazioni 
 

 

• Dal 1 settembre 2014 al 30 
settembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Ifoc, Azienda speciale della Camera di Commercio, via E.Mola 19, 70121 Bari 

 

• Tipo di azienda o settore      P.O.Puglia FSE 2007/2013 Avviso pubblico n5/2012 Asse II-Occupabilità “percorsi formativi per 

il conseguimento della qualifica di Operatore socio sanitario (OSS) Progetto “Eccomi” Cod Prog.  
P00713II120701 

• Tipo di impiego     Componente del Comitato Tecnico Scientifico 

• Principali mansioni e responsabilità      Organizzazione e gestione del modulo di psicologia 
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• Dal 29 agosto al 12 settembre 

2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Ifoc, Azienda speciale della Camera di Commercio, via E.Mola 19, 70121 Bari 

 

• Tipo di azienda o settore      P.O.Puglia FSE 2007/2013 Avviso pubblico n5/2012 Asse II-Occupabilità “percorsi formativi per 
il conseguimento della qualifica di Operatore socio sanitario (OSS) Progetto “Eccomi” Cod Prog.  

P00713II120701 

• Tipo di impiego      Incarico di Componente della Commissione Selezionatrice 

• Principali mansioni e responsabilità     Selezione dei partecipanti 
 

Da luglio 2014 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, Università degli Studi di 

Bari “Aldo Moro” 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego Commisione di valutazione esame finale master di II livello in Psicologia Giuridica, coord. 
Prof.ssa A. Curci 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione esame finale 
 

Da luglio 2014 a odicembre2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Ordine degli Psicologi della Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore Ordine professionale 

• Tipo di impiego Componente delle Commissioni: Paritetica ordine-Università di Bari; Forense; Contrasto 
all’abusivismo e tutela della professione; Start up giovani psicologil 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività ordinistiche negli ambiti applicativi delle commissioni 
 
 

• Dal 9 giugno 2014 al 9 agosto 
2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, Università degli Studi di 

Bari “Aldo Moro” 

• Tipo di azienda o settore Ricerca e formazione 

• Tipo di impiego Relatore e conduttore dei gruppi di sostegno psicologico rivolto agli allievi della Guardia di 
Finanza, Bari 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione di gruppi per la gestione della rabbia, simulazione e rievocazioni guidate. 
 

• Da maggio 2014 a giugno2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Associazione volontari di Bethesda, Bari 

• Tipo di azienda o settore Volontariato ospedaliero 

• Tipo di impiego Incarico di docenza 

• Principali mansioni e responsabilità La gestione delle emozioni nei contesti di cura 
 
 

• Da maggio 2014 a giugno2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Associazione volontari di Bethesda, Bari 

• Tipo di azienda o settore Volontariato ospedaliero 

• Tipo di impiego Incarico di docenza 

• Principali mansioni e responsabilità La gestione delle emozioni nei contesti di cura 
 
 

• 13 maggio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

FIALS Formazione, 

• Tipo di azienda o settore Ente accreditato per formazione in ambito sanitario, evento ecm “Il sistema di cura oggi:la 
sostenibilità economica e il rapporto tra etica e organizzazione” 
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• Tipo di impiego Relatore e conduttore del gruppo 

• Principali mansioni e responsabilità Lezione frontale, simulazione e role playing.sul limite stressogeno e la gestione dell’emotività 

nei contesti di gruppo 
 
 

 

• da maggio 2014 ad agosto 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Studio legale Lorusso, Alberobello (Bari), 

• Tipo di azienda o settore privato 

• Tipo di impiego Consulenza forense 

• Principali mansioni e responsabilità CTP nell’ambito di una valutazione del benessere di un minore e delle modalità di affido in un 

procedimento di separazione. 
 
 

• Da 11 marzo 2014 a 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, Università degli Studi di 
Bari “Aldo Moro” 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego Cultore della materia 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione studenti Laboratorio “Metodi e tecniche della ricerca psicologica negli interventi nelle 

relazioni di aiuto” CdL Scienze e tecniche psicologiche 
 

• da 11 marzo 2014 a 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, Università degli Studi di 

Bari “Aldo Moro” 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego Docente a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e Conduzione Laboratorio “Metodi e tecniche della ricerca psicologica negli 

interventi nel lavoro e nella Comunità” CdL Scienze e tecniche psicologiche 
 

 

• da Febbraio 2014 a marzo 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Università degli Studi di Bari “Aldo Moro”,Medicina e Chirurgia 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego Docente a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
 12 gennaio 2014 a dicembre 

2019 

Organizzazione e gestione del modulo di Psicologia Generale, CdL Tecniche di prevenzione 
nell’ambiente di lavoro. 

 
Ordine Regionale degli Psicologi Puglia 

Consigliera dell’ordine regionale 

 
 

 
• 06 dicembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Tribunale penale di Bari, sezione distaccata di Modugno 

• Tipo di azienda o settore Giustizia penale adulti 

• Tipo di impiego perito 

• Principali mansioni e responsabilità Accertamento peritale relativo alla capacità di intendere e volere, alla capacità di stare in giudizio 

e alla pericolosità sociale. 
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• da novembre 2013 a giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
• 30 ottobre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Dipartimento di Scienze dell’Educazione, Psicologia, Comunicazione, Università degli studi di 

Bari “Aldo Moro” 

Università e ricerca 

Collaboratore alla ricerca Progetto internazionale Grundtvig “Social Inmates Inclusion” 

Somministrazione di test e conduzione di interviste ai detenuti dimittendi della Casa 

Circondariale di Bari; gestione ed elaborazione dati 

 
 

 
FIALS Formazione 

• Tipo di azienda o settore Ente accreditato per formazione in ambito sanitario 

• Tipo di impiego Relatore e conduttore del gruppo 

• Principali mansioni e responsabilità La gestione del conflitto e le procedure disciplinari. Lezione frontale, simulazione e role playing. 
 

• 4 ottobre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Master di II livello in Psicologia Giuridica, Università degli Studi di Bari “Aldo Moro”i 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego docente 

Principali mansioni e 
responsabilità • 

 

 
• febbraio-agosto 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Lezione frontale su ragionamento morale, devianza e rieducazione 

 
 
 

Cooperativa Sociale Eureka Martina Franca (Ta) 

Terzo settore 

Collaboratore a titolo gratuito alla ricerca “R.E.P. & G. - Ricerca, Evoluzione, Pratica & Genere” 

Consulenza metodologica sulla costruzione del questionario e analisi dei dati 

 
 

• 11 gennaio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Tribunale penale di Bari, sezione distaccata di Acquaviva delle Fonti 

• Tipo di azienda o settore Giustizia penale adulti 

• Tipo di impiego perito 

• Principali mansioni e responsabilità Accertamento peritale relativo alla capacità di intendere e volere, alla capacità di stare in giudizio 

e alla pericolosità sociale. 
 
 

• 29/30 novembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

FIALS Formazione 

• Tipo di azienda o settore Ente accreditato per formazione in ambito sanitario 

• Tipo di impiego Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione modulo sugli effetti psicologici della riforma Balduzzi sul personale sanitario. 

Lezione frontale e conduzione del dibattito di approfondimento. 
 

• luglio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

ISP, istituto psicoterapia breve e strategica 

• Tipo di azienda o settore Ente accreditato per formazione in ambito psicoterapia 

• Tipo di impiego Docente del modulo relativo a “conduzione e gestione del primo colloquio” 

• Principali mansioni e responsabilità Lezione frontale e simulazioni. 
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• 28 giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Studio Legale Battaglino, Foggia 

• Tipo di azienda o settore Consulenza legale 

• Tipo di impiego Consulente tecnico di parte 

• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione ad attività peritali nell’ambito della valutazione dell’attendibilità testimoniale 
 
 

• 5 luglio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Tribunale Penale, sezione distaccata di Acquaviva delle Fonti (Bari); Giudice Dott. D. Mascolo 

• Tipo di azienda o settore Giustizia penale 

• Tipo di impiego Valutazione della capacità di intendere e volere, di stare in giudizio e pericolosità sociale. 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione e stesura di una relazione peritale 
 
 
 

• da maggio 2011 a 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

Istituto Walden, Laboratorio di scienze cognitive e comportamentali 

Via E. Mola, Bari Scuola di psicoterapia Cognitivo-comportamentale Dir: Prof. C.Ricci 

• Tipo di azienda o settore Istituto di formazione e ricerca in psicoterapia 

• Tipo di impiego Partecipazione al gruppo di ricerca “Family Quality of Life Project” coordinato dal Prof. Ricci e 

dalla Prof.ssa Zuna dell’Università di Austin, Texas. 

• Principali mansioni e responsabilità Consulenza metodologica e analisi dei dati 
 
 
 

• da luglio 2011 a 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

Ordine degli psicologi, Regione Puglia, Gruppo di Studio e di Ricerca in Psicologia Forense 

• Tipo di azienda o settore Ordine professionale 

• Tipo di impiego Attività di Ricerca e analisi dei dati 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e implementazione in team di uno studio per la valutazione delle prassi degli 

psicologi in ambito giuridico. 
 
 
 

• da novembre 2011 a 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Dipartimento di Psicologia,Scienze Pedagogiche e Didattiche Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro, Piazza Umberto I, Bari 

• Tipo di azienda o settore Università e Ricerca 

• Tipo di impiego 

• 

Principali mansioni e responsabilità 

Cultore della materia: Psicologia generale, Cdl Scienze e Tecniche Psicologiche; CdL Scienze 
della Formazione 

Valutazione studenti 

 

• da aprile 2011 a maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Enaip, Ente di formazione professionale, Martina Franca (Ta) soggetto attuatore avviso pubblico 

TA/03/2010 POR PUGLIA 2007 – 2013 Fondo Sociale Europeo ASSE IV – Capitale Umano; 

Progetto P. O. A. PP. LAB. Percorso formativo di Orientamento, Approfondimento 

Tematico/Metodologico/Didattico e Psico/Pedagogico con attività laboratoriale 

• Tipo di azienda o settore formazione 
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• Tipo di impiego Docenza a insegnanti di scuole medie superiori. 

• Principali mansioni e responsabilità Accoglienza corsisti, rilevazione dei bisogni formativi degli insegnanti; lezioni frontali su abilità 

trasversali, assertività, autostima, autoefficacia e motivazione. Simulazioni e giochi di ruolo. 
 
 

• dal 2 novembre 2010 a 
settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Dipartimento di Psicologia,Scienze Pedagogiche e Didattiche Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro, Piazza Umberto I, Bari 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione 

• Tipo di impiego Assegnista di ricerca , settore scientifico disciplinare M-PSI01 M-PSI05 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione, implementazione e realizzazione di una ricerca sulle componenti emotive, 
cognitive e comportamentali della devianza 

 

 
• dal novembre 2010 a 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Dipartimento di Scienze della Formazione, psicologia, Comunicazione Università degli Studi di 

Bari Aldo Moro, Piazza Umberto I, Bari 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego Cultore della materia: Metodologia della Ricerca Psicologica, Cdl Scienze e tecniche 

psicologiche; Psicologia della Testimonianza, LM psicologia Clinica 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione studenti 
 
 

• dal novembre 2010 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Dipartimento di Scienze della Formazione, psicologia, Comunicazione Università degli Studi di 

Bari Aldo Moro, Piazza Umberto I, Bari 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego Attività seminariale nell’ambito del corso di Psicologia della Testimonianza, LM psicologia Clinica 

• Principali mansioni e responsabilità Presentazione di Approfondimenti teorici sulle distorsioni di memoria nei contesti testimoniali 
 
 
 

• 30 settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Dipartimento di Psicologia, Università degli Studi di Bari Aldo Moro, Piazza Umberto I, Bari 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego Concorso pubblico per l’assegnazione di n. 1 assegna di ricerca n. 11.01 “Devianza Proattiva- 

reattiva: Caratteristiche emotive, cognitive, comportamentali e psicopatologiche” 

• Principali mansioni e responsabilità Vincitrice 
 
 
 

• dal 3 all’11 maggio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa Sociale “Eureka” arl 

Via Chiarelli, 16 

74015 Martina Franca (Ta) 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego incarico di collaborazione di natura occasionale nell’ambito del progetto “Stupefacente:ora 
lavoro” determinazione dirigenziale 422/08. 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione di un laboratorio finalizzato all’acquisizione di competenze relative alla 
comunicazione assertiva e alle strategie di problem solving attraverso lezioni frontali e role 

playing. Target beneficiario: utenti del Ser.T Asl Ta 

 

 
• 4-5 maggio 2010 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Cooperativa Sociale “Eureka” arl 

Via Chiarelli, 16 

74015 Martina Franca (Ta) 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego incarico di collaborazione di natura occasionale nell’ambito del progetto “Stupefacente:ora 
lavoro” determinazione dirigenziale 422/08. 

• Principali mansioni e responsabilità Consulenza per Bilancio di Competenze.Conduzione di colloqui individuali finalizzati all’analisi 
delle caratteristiche personali rilevanti per le scelte formative e professionali dei partecipanti. 
Preparazione griglie di autovalutazione 

 

 
•22 aprile 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Fondazione Scuola Forense Barese 

Via Crispi, Tribunale Civile Bari 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego incarico di collaborazione di natura occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza relativa a “Problematiche psicologiche della professione forense” 
 

 
• dal 30 ottobre 09 a 5 marzo 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Tribunale penale Acquaviva delleFonti (Ba), sezione distaccata Tribunale penale di Bari 

• Tipo di azienda o settore Giustizia penale 

• Tipo di impiego incarico peritale 

• Principali mansioni e responsabilità Stesura di una relazione peritale nell’ambito di un procedimento penale. 
 
 

• da settembre 09 a dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

Dipartimento di Psicologia 

Università degli Studi di Bari, p.zza Umberto I, 70100 Bari 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 

• Tipo di impiego incarico di lavoro autonomo n.12/2009 nell’ambito del “I Convegno Nazionale in Psicologia 

Giuridica” – Responsabile Scientifico: Prof.ssa Antonietta Curci. 

• Principali mansioni e responsabilità Rassegna teorica ed empirica dati di ricerca ed organizzazione contributi elaborati a partire 

da dati di ricerche presentate nell’ambito del I Convegno Nazionale Psicologia Giuridica. 
 
 

• da settembre 2009 a ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa Sociale “Eureka” arl 

Via Chiarelli, 16 

74015 Martina Franca (Ta) 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego incarico di collaborazione di natura occasionale nell’ambito del progetto “Stupefacente:ora 

lavoro” determinazione dirigenziale 422/08. 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione di un laboratorio finalizzato all’acquisizione di competenze relative alla 
comunicazione assertiva e alle strategie di problem solving attraverso lezioni frontali e role 

playing. Target beneficiario: utenti del Ser.T Asl Ta 

 
 

 
• dal 23 settembre all’8 ottobre 

2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
 

 
Cooperativa Sociale “Eureka” arl 

Via Chiarelli, 16 

74015 Martina Franca (Ta) 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 



Pagina 11 - CV 

Emanuela Soleti 
 

• Tipo di impiego incarico di collaborazione di natura occasionale nell’ambito del progetto “Stupefacente:ora 
lavoro” determinazione dirigenziale 422/08. 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione di colloqui individuali finalizzati all’analisi delle caratteristiche personali rilevanti per 

le scelte formative e professionali dei partecipanti. Preparazione griglie di autovalutazione 
 
 
 

• dal 28 al 31 luglio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa Sociale “Eureka” arl 

Via Chiarelli, 16 

74015 Martina Franca (Ta) 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego incarico di collaborazione di natura occasionale nell’ambito del progetto “Stupefacente:ora 
lavoro” determinazione dirigenziale 422/08. 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione di colloqui individuali finalizzati all’analisi delle caratteristiche personali rilevanti per 

le scelte formative e professionali dei partecipanti. Preparazione griglie di autovalutazione 
 
 

• da aprile 2009 a luglio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Regione Puglia, Assessorato alla Trasparenza e Cittadinanza Attiva Progetto “Principi Attivi: 
Giovani Idee per una Puglia Migliore” 

• Tipo di azienda o settore Associazionesocio-culturale sportiva dilettantistica “Marzialmente” progetto aggiudicatario 

“Marzialmente:Lotta e sviluppo per l’inclusione sociale” target beneficiario: bambini minorati della 

vista. 

• Tipo di impiego No profit 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile di progetto; profilo funzionale dei partecipanti; incontri di parent training. 
 
 

• da giugno 2008 ad novembre 

2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 
Università degli Studi di Bari, pzza Umberto I 

Bari 

• Tipo di azienda o settore Pubblica istruzione 

• Tipo di impiego Cultore della materia: psicologia dinamica, psicologia dinamica dello sviluppo e delle relazioni 
familiari, psicopatologia 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione studenti 
 
 

• 28 maggio, 3-7 giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Costa Crociere Spa, Via XII Ottobre, 2; 

16121 Genova 

• Tipo di azienda o settore privato 

• Tipo di impiego Contratto di collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Selezione di receptionist di bordo attraverso la somministrazione di test standardizzati e colloqui 

motivazionali 
 
 

• 3,7-11 aprile 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Costa Crociere Spa, Via XII Ottobre, 2; 

16121 Genova 

• Tipo di azienda o settore privato 

• Tipo di impiego Contratto di collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Selezione di animatori di bordo attraverso la somministrazione di test standardizzati e colloqui 

motivazionali 

 
 

• 29/4/2005-31/5/2005 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Bari, p.za Umberto I, 70100 Bari 

• Tipo di azienda o settore pubblico 

• Tipo di impiego Contratto di 150H 

• Principali mansioni e responsabilità Assistente alla ricerca; codifica e analisi dei dati;procedure di validazione sociale degli strumenti 
 

• gennaio 2001-aprile2001 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa Sociale Eureka a.r.l. Via Chiarelli, 16 74015 Martina Franca (Ta) 

• Tipo di azienda o settore     Privato sociale 

• Tipo di impiego     Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità      Intervistatrice junior per la ricerca sociologica sul rapporto diversità-massmedia nell’ambito del 
progetto europeo Inter-media- Grant Agreement VS/2000/0968, promosso dal Consorzio 

Elpendu di Bari in collaborazione con l’Università degli Studi di Lecce, Dipartimento di 

Sociologia,sotto la supervisione del Prof.L.Za. 
 

• gennaio 2000-dicembre2000 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa Sociale Eureka a.r.l. Via Chiarelli, 16 74015 Martina Franca (Ta) 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore 

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità costruzione e somministrazione di un questionario, elaborazione dei dati e stesura del report di 

ricerca “Proiezione di Impresa Sociale a Martina Franca. Ricerca di mercato in cinque possibili 

settori di intervento” svolta in collaborazione con la Società Sviluppo Italia. 
 

• settembre1999-dicembre1999 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Cooperativa Sociale Eureka a.r.l. Via Chiarelli, 16 74015 Martina Franca (Ta) 

• Tipo di azienda o settore Privato sociale 

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor d’aula corso di Formazione per “agenti di cambiamento” nell’ambito del progetto Europeo 

Horizon “D & J: Disability and Job Education Center” 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

DAL 16 GENNAIO 2017 AL 24 
NOVEMBRE 2017 

NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE O Comunità Sanfra, il Melogranoe Safya- programma Antiviolenza dedicato a Bitiya-Rete Di.re- Ambito di 

FORMAZIONEConversano 

PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀCorso di formazione “Conoscere e comprendere la violenza di genere” (durata 64 ore) 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

QUALIFICAAttestato di partecipazione 

24-25-26 FEBBRAIO 2017 

NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE OEMDR ITALIA 

FORMAZIONE 

PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀTecniche EMDR: Training di secondo livello 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

QUALIFICAPsicoterapeuta esperto in EMDR 

 
15 maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione Ordine degli psicologi Regione Puglia, sezione psicoterapeuti 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Psicoterapia cognitivo-comportamentale 

• Qualifica conseguita Iscrizione all’albo degli Psicoterapeuti. 



Pagina 13 - CV 

Emanuela Soleti 
 

• 23 marzo 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Istituto Walden, Laboratorio di Scienze cognitive e comportamentali, Via Emanuele Mola, Bari 

Tecniche di assessment e di intervento di orientamento cognitivo-comportamentale 

• Qualifica conseguita Specializzazione in psicoterapia ad indirizzo cognitivo-comportamentale, conseguita con 

votazione 30/30 e Lode 
 

18 luglio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 
Istituto Walden, Laboratorio di scienze cognitive e comportamentali 

Via E. Mola, Bari Scuola di psicoterapia Cognitivo-comportamentale Dir: Prof. C.Ricci 

Esame finale di quarto anno: presentazione di una rassegna bibliografica “L’efficacia della 

Schema Focused Therapy nel trattamento del disturbo borderline di personalità" 

• Qualifica conseguita Votazione conseguita 30/30 e Lode. 
 
 

• 30 gennaio 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

Dipartimento di psicologia Università degli Studi di Bari, Master di I livello in psicologia Giuridica, 

presidente Prof.ssa A. Curci 

Psicologia della testimonianza, elementi di diritto penale, psicologia sociale, psicologia delle 
emozioni,stesura di perizia psichiatrica, criminologica e consulenza psicologica; elementi di  

neuroscienze, psicodiagnostica forense; violenza sessuale e domestica. 

• Qualifica conseguita Master di I livello in Psicologia giuridica, discussione di una tesi dal titolo “False memorie e 

testimonianza. Il verbal overshadowing versus la facilitazione verbale nel paradigma 

dell’identificazione dell’offender”, relatore Prof. A. Bosco 
 

• da novembre 2009 a gennaio 
2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 
Dipartimento di psicologia Università degli Studi di Bari 

P.zza Umberto I, Bari-Tirocinio formativo nell’ambito del Master in Psicologia Giuridica 

Psicologia della testimonianza e memoria:modalità di raccolta della testimonianza di testimoni 

di reato e processi di interferenza. Rassegna bibliografica e progettazione di esperimenti. 

• Qualifica conseguita Tirocinante. Tutor: Prof. A. Bosco 
 

• dal 7 all’11 settembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

Università della Calabria-SDIPA- Summer school : Modelli di Equazioni strutturali:corso 

avanzato. Docenti:Prof. C. Barbaranelli e Prof. G. Miceli 

I Sem strutturali multigruppo e longitudinali, metodi di stima di effetti di mediazione; test di ipotesi 

di moderazione e mediazione. 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso avanzato 
 

• dal 31 agosto al 4 settembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

Università della Calabria-SDIPA- Summer school : Modelli di Equazioni strutturali:corso 

avanzato. Docente Prof. G. Miceli 

Validità, affidabilità, analisi delle componenti principali; validazione fattoriale di strutture di primo 
e secondo ordine;stima di relazioni causali tra costrutti. 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso base 
 

• giugno-luglio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

Istituto Walden, Laboratorio di scienze cognitivo-comportamentali; scuola di specializzazione in 
psicoterapia cognitivo-comportamentale, sede di Bari 

Via E. Mola, Bari dir. Prof. C. Ricci- Corso di psicopatologia forense, resp Dott. G. Pantusa 

Psicopatologia forense, stesura di relazione peritale 

• Qualifica conseguita Superamento dell’esame finale con voti 28/30 
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• 4 giugno 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Università degli Studi di Bari 

P.zza Umberto I Bari 

Discussione della tesi di dottorato “Meccanismi dissociativi e disregolazione affettiva: correlati 

cognitivi e comportamenti di addiction” Metodologia: somministrazione di test a grandi campioni 

e a campioni speciali. 

• Qualifica conseguita Dottore di Ricerca in Psicologia:Processi cognitivi, emotivi e comunicativi. XXI ciclo, settore 
scientifico-disciplinare M-PSI 08. 

 

• 27 dicembre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

Università di Austin (Texas) 

 
Somministrazione e codifica dell’intervista sull’attaccamento adulto. 

• Qualifica conseguita Certified Rater A.A.I. 
 
 

• 18 dicembre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Ordine degli Psicologi della Regione Puglia 

Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo 

• Qualifica conseguita Psicologo, iscrizione albo n.2453 
 
 

• dal 15 settembre 2006 al 14 
febbraio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 
Dipartimento di Psicologia, Università degli Studi di Bari, P.zza Umberto I, 70100 Bari- Tirocinio 

formativo post laurea 

Psicologia clinica:progettazione di interventi con la metodologia del disegno sperimentale su 

caso singolo. 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza 
 
 

• 19-23 luglio 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 
Roma Università La Sapienza, European Summer School in Clinical 
Psychology and Psychotherapy Research. Scuola estiva in metodologia della  ricerca in 

psicoterapia 

Metodologia della ricerca in psicoterapia. 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione 
 
 

• dal 15 febbraio 2006 al 14 luglio 
2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 
Dipartimento di Psicologia, Università degli Studi di Bari, P.zza Umberto I, 70100 Bari- Tirocinio 
formativo post laurea 

Psicologia generale-psicometria:progettazione e implementazione della ricerca e degli strumenti, 

somministrazione e analisi dei dati, stesura di un articolo scientifico. Somministrazione di test di 

personalità e restituzione dei profili. Costruzione, somministrazione e validazione fattoriale del 

Walds, test di selezione, valutazione e orientamento delle competenze emotivo-relazionali dei 

professionisti dell’area dell’handicap. 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza 
 
 

•7-9 febbraio 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 

Università degli Studi di Pavia, Scuola di metodologia in Psicologia dello sviluppo 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

I sistemi dinamici complessi in Psicologia dello sviluppo:principi generali, modelli, disegni e 
metodi; simulazioni al computer; elementi di teoria classica dell’errore e di generalizzabilità. 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione 
 
 

• 11 ottobre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

Università degli Studi di Bari, Facoltà di Scienze della Formazione, corso di Laurea in Psicologia 

 
Psicologia generale, psicologia sociale, psicologia del lavoro e delle organizzazioni, psicologia 

dell’orientamento, psicologia della pubblicità, psicologia clinica, psicologia dinamica, 
metodologia della ricerca sociale, statistica, teoria e tecniche dei test 

• Qualifica conseguita Diploma di laurea in Psicologia conseguito con lode, indirizzo del lavoro e delle organizzazioni 
 
 

• 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

Centro Studi Erasmo A.n.p., Gioia del Colle (Bari)- Laboratorio di ricerca sociale 

 
Progettazione della ricerca sociale; analisi concettuale, costruzione del questionario; costruzione 

del libro-codice e della matrice-dati; elaborazione e presentazione dei dati; stesura del report di 

ricerca. 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 
 

INGLESE 

• Capacità di lettura BUONO 

• Capacità di scrittura BUONO 

• Capacità di espressione orale BUONO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Il lavoro e il volontariato a contatto con diverse fasce di disagio sociale ( portatori di handicap e 

di disagio psichico, minori a rischio, tossicodipendenti) ha permesso lo sviluppo di ottime 

capacità di ascolto attivo ed empatico. L’esperienza accademica e la formazione specialistica in 
psicoterapia ha migliorato l’assertività nelle relazioni interpersonali e la comunicazione nel 

lavoro di gruppo. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

L’esperienza lavorativa nel terzo settore ha consentito lo sviluppo di una buona capacità nella 

gestione del lavoro, individuale e in gruppo; nel problem solving e nel decision making; 
esperienza di dottorato ha migliorato la capacità progettuale e organizzativa, la gestione dei 

tempi, delle risorse e del gruppo di lavoro. 

 
Per esigenze legate all’interesse per la ricerca sperimentale si sono approfondite le competenze 

nell’uso delle principali applicazioni in ambiente Windows; dei software per l’analisi statistica,  

Spss e Stat; del software per la gestione degli esperimenti e per il testing psicologico, Superlab; 

del software per l’analisi secondo il modello di Rasch, Winsteps. 



 

ULTERIORI 
INFORMAZIONI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PUBBLICAZIONI 

(2012) Tesi di specializzazione in psicoterapia cognitivo-comportamentale “Applicazione della 

ristrutturazione cognitiva ai disturbi emozionali in due casi clinici” 

 
(2010) Assegno di ricerca Devianza Proattiva-reattiva: Caratteristiche emotive, cognitive, comportamentali 

e psicopatologiche” M-PSI01-MPSI05 

 
(2010) Tesi di Master di I Livello in Psicologia Giuridica “False memorie e testimonianza. Il verbal 

overshadowing versus la facilitazione verbale nel paradigma dell’identificazione dell’offender” 

 
(2009) Tesi di Dottorato dal titolo “Meccanismi dissociativi e disregolazione affettiva: correlati cognitivi e 

comportamenti di addiction” settore scientifico disciplinare M-PSI08 

 
(2006) Tesi di laurea “Confronto tra modello classico dell’errore e teoria della risposta all’item in un compito 

di riconoscimento di sinonimi” settore scientifico disciplinare M-PSI03 

 
 

 
(2016) Massara, M, Soleti, E. De Leonardis, L. “Interventi a favoredi detenuti autori di violenze contro le 

donne: il progetto sperimentale”Rompere il silenzio”, Psicopuglia, 17 

 
(2016) Quarto, T., Blasi, G, Maddalena, C., Viscanti, G., Lanciano, T, Soleti, E., Mangiulli,I., Tuarisano, P., 

Fazio, L, Bertolino, A, Curci, A. Association between Ability Emotional Intelligence and Left Insula 

during Social Judgment of Facial Emotions. PlosOne,DOI: 10.1371/journal.pone.0148621 

 
(2015) Curci,A., Soleti, E, Lanciano, T.,Doria, V., e Rimé,B. Balancing emotional processing with ongoing 

cognitive activity: the effects of task modality on intrusions and rumination. Frontiers in 

Psychology. DOI:10.3389/fpyg.2015.01275 

(2015) Luccarrelli, V; Soleti, E, e Curci, A. Vanità di vanità: uno studio sulla relazione tra psicopatia e 

mortality salience in carcere. Psicopuglia, 16 

 
(2015) Perosce, F; Soleti, E, e Curci, A. Intelligenza emotiva e psicopatia in detenuti a fine pena. Uno 

studio presso la casa circondariale di Bari. Psicopuglia, 16 

 
(2014) Curci, A., Lanciano, T., e Soleti, E. Emotions in the Classroom: The Role of Teachers' Emotional 

Intelligence Ability in Predicting Students' Achievement. American Journal of Psychology,127, 

431-445. 

(2013) Curci,A., Lanciano, T., Soleti, E. e Rimé,B. Negative emotional experiences arouse rumination and 

affect working memory capacity Emotion, 13,867-880 

 
(2013) Curci,A., Lanciano, T., Soleti, E., Zammuner, V.L. e Salovey, P. Construct Validity of the Italian 

Version of the Mayer–Salovey–Caruso Emotional Intelligence Test (MSCEIT) v2.0. Journal of Personality 

Assessment, 1,9. 

 
(2013) Lanciano, T., Curci, A., e Soleti, E.. I knew it would happen ... and I remember it! “The flashbulb 

memory for the death of Pope John Paul II. Europe’s Journal of Psychology, 9, 2. 

 
(2012) Soleti, E., Curci, A.,Bianco, A. e Lanciano, T. Does talking about emotions influence 

eyewitness’memory?The role of emotional vs. factual retelling on memory accuracy". Europe’s Journal of 

Psychology,8, 4. 

 
(2012) Soleti, E. e Curci, A. Comportamento deviante, ragionamento morale e riparazione. Una prospettiva 

integrata. Psichiatria, Psicologia e Diritto, 6, 18-34. 

 
(2012) Fucilli, G. e Soleti, E. Psicologia clinica e Autorità Giudiziarie: natura e limiti dell'intervento degli 

psicologi che lavorano con i Tribunali per i Minorenni (riflessioni per la ridefinizione del mandato sociale), 

Rivista di Psicologia Clinica, 2. 

 
(2012) Soleti, E., Lanciano, T., Curci, A. e Sinatra, M,. Vuoi essere un coach di successo? Promuovere e 
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Luccarelli,V; Soleti E, Lanciano, T e Curci, A. “Emotions on tatami: a study about coaches” II Congresso 

Psicologia dello Sport “Trip inside the human body”, Barletta 25-27 febbraio 2016. 

 
Battista, F, Lanciano, T, Soleti, E, e Curci A “Swimming in thoughts…a study on ruminations in agonist 

swimmer” II Congresso Psicologia dello Sport “Trip inside the human body”, Barletta 25-27 febbraio 2016. 

 
Soleti,E., Bianco, A. e Curci,A. Il contagio di memoria:quale ricordo dopo una discussione di gruppo? 
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atteggiamenti femminili espliciti ed impliciti verso la moralità sessuale.Comunicazione orale,AIP, Congresso 

nazionale Psicologia Sperimentale, 10-12 settembre, Rovereto 

 
Soleti, E e Curci, A. L’approccio integrato alla devianza: un contributo di ricerca sull’aggressività 
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Soleti, E., Bianco, A. e Curci, A. Un crimine più testimoni: il ruolo del retelling sul ricordo. Comunicazione 
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Professione psicologo: vent’anni dopo, Ordine degli Psicologi, Bari, 3 dicembre 

Morale, emozione , cognizione”. Ordine degli psicologi Puglia, 3 aprile 
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“Comunicazione. Risorsa strategica per l’efficienza e l’efficacia dell’organizzazione sanitaria”, Fials 
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